PANITIA SELEKSI DOSEN DAN TENAGA KEP
UNIVERSITAS PGRLMAD

PENGUMUMAN LOWONGAN DOSEN DAN TENAGA KEPENDIDIKAN

UNIVERSITAS PGRI MADIUN
Nomor: 0302/F/UNIPMA/2022

Dibutuhkan Dosen dan dengan rincian sebagai berikut:

A. Dosen
No. Program Studi Bidang llmu Kuota | Kode
1. | Manajemen S2/83 Manajemen 3 MNJ
2. | Hukum S2/S3 Hukum 1 HKM
3. | D3 Manajemen Pajak S2/S3 Perpajakan Akuntansi Z PJK
4. | Farmasi S2/S3 Farmasi 2 FAR
B. Laboran
No. Bagian Bidang limu Kuota | Kode
1. | Laboran Teknik Elektro | D3/S1 Teknik Elektro 1 LTE

Kualifikasi Umum Yang Wajib Dilampirkan Bersama Surat Lamaran :

1. Usia maksimum 40 tahun ditunjukkan dengan KTP

2. Tidak sedang terikat kerja di tempat lain ditunjukkan dengan surat pernyataan
3. Bersedia mengikuti aturan yang berlaku di UNIPMA

4. Berkepribadian baik secara langsung/tidak langsung

Kualifikasi Khusus Dosen :

1. Pendidikan minimal S2 relevan, S3 diutamakan (legalisir ijazah)
2. IPK minimal 3.00

3. Kemampuan mengajar yang baik

Kualifikasi Khusus Laboran :

1. Pendidikan minimal D3 relevan

2. Mempunyai kompetensi mengelola Laboratorium
3. Mempunyai kemampuan komunikasi secara aktif

Berkas Surat Lamaran dapat dikirim ditujukan kepada Rektor Universitas PGRI Madiun dengan
alamat Universitas PGRI Madiun J1. Setiabudi No. 85 Kota Madiun. Lamaran diterima paling
lambat 31 Januari 2022.

Demikian atas perhatiannya disampaikan terima kasih.

Madiun, 17 Januari 2022
Vz’akgl Rektor Bidang II,

wili Utomo, M.Pd.
199303 1 001




